Allegato n.1 alle deliberazione G.C. n Y%

RISORSE DECENTRATE ANNO 2010

STABILI - art.31, comma 2, CCNL 2002/2005

omunale

Wmarrusﬂ)

riferimento ulteriore rimando e/e specifica fondo base di calcolo ;':::: I
Risorse "certe" da;
arl, 15 comma 1 CCNL 1988/2001 (€ 34.550,14)
ait. 4, commi 1 e 2 CONL 5/40/01 (€ 11.187,24) €53.272,41
Vari arf 31 comma 2 CCNL 2002/2005 (€ 335,03)
art, 32, commi 1,2,3, CCNL 2002/2005 (€ 7.200,00)
Art.4, comma 1 GCNL 9.5.08 €688.411,33 €3.44205 |
[A1.8, comma 2 CCNL 11.04.2008 € 706.203,00 €4.237,00 |
Totale € 60.951,46
VARIABILI art. 31, comma 3, CCNL 2002/2005
riferimento ulteriore rimande e/o spaciflca fondo base di calcolo valora fondo
(Vedi arl. 4, comma 3 e 4, CCNL 2000/2001) risorse che specifiche
art. 15 comma 1 gleslp;esrlzlcﬂlai“gi lagge finalizzano allincentivazione di prestazioni o di risultati
CONE 1998/2001 ' € 5.286 22
K) - "Lagge Merloni" € 5000,00 '
- attivita anagrafiche per ciftadini UE e attestazioni di soggiomo {(art.2 - ¢.11 € 286,22
JL.244/2007})
art. 16 comma 1
CONL 1998/2001 art. 14 del CCNL 1298/2001
. - . : €2,33
) gli eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dello
straordinario (relativo all'anno precedente - IM 18339)
In sede di contrattazicne decentrata integrativa , ove nel bilancio dell'ente
art. 15 comma 2 JSUSSista la relativa capacita di spesa, le parti verificano I'eventualita
conL 19usi20014dellintegrazione, a decorrere dal 1/4/1998, delle risorse de! fondo sino ad un €775.130,00 €4.440,00
importo massimo corrispendente all'1,2% su base annua, del monte salarl
dell'annc 1997, esclusa la quota della dirigenza.
attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un
accrescimento di quelli esistenti, ai quali sia correlato un aumento delle
prestazioni del personale in servizio:
art. 15 comma & P n PR o
- progetto servizio trasporto "bambini di Cernobyl” € 800,00 { interamente €3.800,00
CCNL. 1998/2001 finanziato da ente esterno) €800,00
- progetto servizio Polizia Locale "Ceriano sicura 2010" € 3.000,00 € 3.000,00
art. 4 comma 3 dell ATt 15, comma 1, lett. k) CCNL 1998/2001 {ANNO 20089) €1.650.00
CCNL 8/10/2001 Potenziamento uffici tributari del Comune (recupero evasione ICl) € 2.582,00 o
Applicazione dallart. 43 L. 449/97 in rifermento alle seguenti iniziative:
a. contratti di sponsorizzazione ed accordi di collaborazione... con il
conseguimento dei corrispondenti risparmi;
a4 corrma 4 del b. convenzioni con soggetti pubblici e privati diretti a fornire ai medesimi
CCNL 51072001 1500gett, a tilolo oneroso, consulenze e servizi aggiuntivi rispetto a quellt €0,00
ordinari:
c. contributi dell'utenza per servizi pubblici non essenziali o, comunque, per}
prestazioni, verso terzi paganti, non connesse a garanzia di diritti
forndamentali
possibilita di destinare una quota parte del rimborso spese per ogni
Art. 54 CCNL. | nofificazione di atti dell'amministrazione finanzlaria al fondo, per essere €0.00
14/8/2000  [finalizzata all'erogazione di incentivi di produttivita a favore dei messi '
notificatori stessi.
Incremento a valere per 'anno 2009 delle risorse decentrate "variabili®,
Art4 - ¢.2 -CONL |calcolati con riferimento at monte salari anno 2007, esclusa la quota defla £0.00
310772008 |dirigenza, nel limite dell'1% (se rapporto non superiore al 38%) e nel limite !
dell'1,5% {SOLO PER L'ANNO 2009)
Totale 15.178,55
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DETERMINAZIONE COMPLESSIVA FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2010

stabili € 60.951,46

variabili € 15.178,55

totali risorse stabili + variabili 76.130,01]

Riepilogo

risorse art. 31 comma 5 CCNL 2002/2005

{conservazicne e riutilizzazione risparmi anni
precedenti);

ind. Di turno dip. Comunali anno 2009 165,90 1M 18444
ind. Di reperibilita dip. Comunali anno 2009 708,001 Im18725

TOTALE GENERALE 77.003,91'




UTILIZZO RISORSE DECENTRATE 3/3
ANNO 2010
{artt. 33, 34, 35, 36, 37, 41 del CCNL 2002/2005
riferimentol ulteriore rimando e/o specifica fondo parziali \falore
risorse
art. 33 CCNL . s Risorse
95/01/2004 indennita di comparto € 11.153,91 stabil
progressioni orizzontali VEDI NUOVO CCNL
Gli oneri relativi al pagamento dei maggiori compensi spettanti al
it. 34 conL |Persenale che ha beneficiate della disciplina sulle progressioni Risorse
omiot2004 |economiche orizzontali, di cui allart. 5 del CCNL def 31/03/99, €33.605,62| " i
[sono interamente a carico delle risorse decentrate.
In.23 dipendenti in servizio {elenco agli atti) per € 29.605,62
progres. orizzontali anno 2010 per € 4.000,00
art. 17 comma 2, lett. f) CCNL 1/4/99 specifiche responsabilitd modificato
dall'art.7 - comma 1 - CCNL 09.05.2006
il compenso pud essere determinato entro il limite massimo di €
2.500 annui lordi:
cat. D) n.1 dipendenti per € 1.000,00 (coordinatore servizi
lanagrafici)
art. 36 CCNL |cat. D) n.1 dipendente per € 1.000,00(coordinatore servizi alla € 6.500.00 Risorse
22/0172004 |nersona) e stabili
cat. C) n.1 dipendente per € 1.000,00 (responsabile Ufficio Tributi)
cat. C} n.1 dipendente per € 1.000,00 (coordinatore ufficio
manutenzionifoperai)
cat. C} n.1 dipendente per € 2.500,00 {coordinatore sistemi
informativi)
compensare specifiche responsabilita del personale delle categorie B, Ce D
attribuite con atto formale degll entl, derivanti dalle qualifiche sottoslencata;
|L'importo massimo del compenso & definito in € 300 annui lordi
art.36 comma : ; ; .
> GCNL ufficiale di Stato'Ci‘viIe.e anagrafe ed ufficiale efettorale 0,00 € 900,00 RISOI‘.S'E
290172004 responsablle dei tributi 0,00 stabili
compiti di responsabilita affidati allarchivista informatico 300,00
addetto ufficio per le relazioni con il pubblico 300,00
funzioni di ufficiale giudiziario attribuite al messo notificators 300,00
art 17, lindennita di turno n.2 dipendenti Polizia Locale €3.200,00]
comma 2 lett, Risorse
d} CCNL  Imaneggio valori n.7 dipendenti ( n.1 Economo 179,50+ n.3 P.L. | stabili
010411998 1444 00+ n.2 Anag. 114,00+ n.1segreteria 114,00) €854,50
risorse destinate da specifiche disposizioni di legge:
art. 17, Modtis it : i | fEm
comma 2, Ietll||:)r'oge’rto attivita anagrafiche per cittadini UE” (Uff. Anagrafe) €286,22 '
g) CCNL Rlsors.eT
01/04/1999 Iprogetto "Legge Merloni” (Servizi al Territorio) €5.000,00] veriabil
Progetio recupero evasione ICI {Ufficio Tributi} € 1.650,00
commi 2,3,4: compensi destinati ad incentivare la produttivita e |
Imiglioramento dei servizi:
progetto servizi con autobus comunale "bambini di Cernoby!” € 800,00 Risorse
variabili
Progetto obiettivo pattuglie comunali PL "vivere il centro 2010" € 3.000,00
art. 17 CCNL
01/04/19990 Risorse
. stabili per
PRODUTTIVITA' € 8.737.00
{Elenco progetti obiettivi assegnati dal' Amministrazione e €10.053,66 5;;; r;ﬁ
depositato agli atti)
per €
5.316,,6
Totale fondo destinato €77.003,91
disponiblita totale fondo € 77.003,91
1411212010 differenza €0,00




