
CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI CERIANO LAGHETTO E LA SCUOLA DELL’INFANZIA “SUOR TERESA BALLERINI” DI CERIANO LAGHETTO                                                                                  

L’anno duemiladieci il giorno _______________ del mese di __________________ in Ceriano Laghetto e nella residenza Municipale.

PREMESSO CHE:

· il Comune di Ceriano Laghetto è proprietario dello stabile di Via Campaccio n. 1, concesso in comodato alla Scuola dell’Infanzia “Suor Teresa Ballerini”, come deliberazione della Giunta Comune n. 100 del 20/11/2003;

· il Comune di Ceriano Laghetto intende attuare il diritto allo studio nelle scuole materne autonome;

· che con la deliberazione della Giunta Comunale n. ____ del ________ è stato approvato il testo della presente convenzione;

· la Scuola dell’Infanzia “Suor Teresa Ballerini” svolge una funzione di carattere educativo e sociale senza scopo di lucro, ed è l’unica scuola dell’infanzia presente sul territorio comunale;

· la stessa è autorizzata al funzionamento, a norma delle vigenti disposizioni in materia, dalle competenti autorità scolastiche;

· è aperta a tutti i bambini residenti in Ceriano Laghetto in età pre-scolare, senza alcuna discriminazione e potranno essere accolti  anche i non residenti compatibilmente con le possibilità di ricezione della struttura e con rette diversificate;

· i locali possiedono i requisiti igienici e di idoneità alle esigenze di funzionamento della scuola, regolarmente documentati secondo le disposizioni di legge;

· la Regione Lombardia, con la Legge Regionale 6 agosto 2007, n. 19  “Norme sul sistema educativo di istruzione e formazione della Regione Lombardia” come integrata dalla Legge Regionale 31 marzo 2008 n. 6, intende garantire il diritto alla libertà di educazione nel quadro dei principi sanciti dagli artt. 33 e 34 della Costituzione;

· gli interventi finanziari devono tendere a conseguire la parità di trattamento degli utenti delle diverse scuole statali e non statali, funzionanti sul territorio;

· l’intervento finanziario previsto dalla succitata legge regionale è distinto ed integrativo rispetto a quello comunale e a qualsiasi altro contributo erogato in base alla normativa statale e regionale o da convenzione.

Tra

il  Comune di Ceriano Laghetto, C.F. n. 01617320153 e P. IVA 00719540965, di seguito detto “Comune”, rappresentato dal Dott. Mario Giammarrusti, Segretario comunale e Responsabile del Servizio Affari Generali, domiciliato per la carica presso la sede comunale, il quale dichiara di agire esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse dell’Amministrazione che rappresenta

E

La Scuola dell’Infanzia “Suor Teresa Ballerini” di Ceriano Laghetto, C.F. n. 83006760157 e P. IVA 00986380962 di seguito detta “Scuola”, Fondazione di diritto privato senza scopo di lucro, rappresentata dal Presidente Dott. Simone Radaelli, C.F. RDLSMN78S05I441F nato a Saronno (Va) il 05 novembre 1978 e residente a Cogliate (Mb), CAP 20020, in Via Marconi n. 74.

TUTTO CIÒ PREMESSO

SI CONVIENE  E STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1- PREMESSA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

Art. 2-  DURATA

La presente convenzione ha validità per l’anno scolastico 2010/2011. Le Amministrazioni si impegnano, nel corso dell’anno convenzionale, a porre in essere ogni possibile soluzione in tema di razionalizzazione del servizio.

Art. 3 -
 COMPITI DEL COMUNE

 Il Comune si impegna ad erogare alla Scuola un contributo a sostegno del funzionamento della scuola per ciascun anno scolastico, con riferimento al numero dei minori iscritti per ciascun anno scolastico, versando la quota minima di € 400,00 per ciascun iscritto residente nel Comune di Ceriano Laghetto. L’importo complessivo del contributo e l’eventuale variazione dell’ammontare della quota pro-capite per ciascun anno scolastico verranno stabiliti nel Piano per il Diritto allo Studio.

Il contributo verrà corrisposto in due rate entro il 30 Ottobre 2010 ed entro il 30 Aprile 2011.

Il contributo comunale si intende come concorso alle spese:

· di gestione ordinaria: riscaldamento, telefono, illuminazione, dotazione e manutenzione dei beni mobili, attrezzature igienico-sanitarie, dotazione di materiale didattico, dotazione di materiale per attività ricreative ed educative e tutto quanto necessario al funzionamento della scuola;

· del servizio mensa;

· del personale educativo ed ausiliario.

Il Comune valuterà eventuali richieste di contributo straordinario che la Scuola dovesse inoltrare per motivate esigenze in relazione alla gestione delle attività straordinarie e a progetti particolari e mirati.

Il Comune assicura convenzionalmente un supporto di tipo amministrativo e con successivo atto gestionale saranno stabilite le modalità in accordo con il Presidente, tale da non pregiudicare il corretto funzionamento della struttura.

Il Comune si assume l’onere degli esoneri totali / parziali delle rette, che verranno accordati dal Responsabile del Servizio Affari Generali sulla base dei Regolamenti comunali e delle indicazioni della Giunta Comunale contenute del P.R.O. di ciascun anno.

Il Comune si impegna inoltre a fornire il servizio di trasporto all’interno del territorio comunale per tutto l’anno scolastico, garantendo una corsa al mattino per l’inizio delle attività ed una corsa al pomeriggio al termine delle stesse, secondo gli orari comunicati dalla Scuola.

Sulla base della normativa vigente, il Comune si impegna a valutare la necessità di contribuire agli eventuali costi degli insegnanti a sostegno per gli alunni disabili con un rapporto di 1:1 – 1:2 educatrice a tempo pieno/bambino disabile in base alla diagnosi funzionale presentata. Il progetto d’inserimento dovrà essere concordato con i Servizi Sociali comunali.

Il Comune si impegna ad inoltrare al Presidente della Giunta Regionale la domanda di contributo ai sensi della L.R. n. 19/2007, “Interventi regionali a sostegno del funzionamento delle scuole materne autonome”, entro i termini stabiliti dalla legge. Il contributo regionale è indirizzato al contenimento delle rette a carico delle famiglie.

Art. 4 – COMPITI DELLA SCUOLA

La Scuola si impegna a:

a) operare, nell’autonomia dei propri indirizzi e progetti educativi, con riferimento agli orientamenti didattici vigenti;

b) promuovere la formazione ed il funzionamento degli Organi Collegiali, in analogia a quanto previsto dal D.P.R. 416/1974 e successive modificazioni, e secondo i propri organismi di gestione;

c) conformare il calendario e l’orario scolastico a quelli stabiliti dalle norme vigenti, salvo la facoltà per le scuole di offrire maggiori prestazioni;

d) accogliere indistintamente i bambini di ambo i sessi, senza discriminazioni razziali o religiose, in età di ammissione alla scuola dell’infanzia, secondo le norme vigenti e le possibilità ricettive della struttura, dando precedenza ai residenti nel territorio del comune. Eventuali liste d’attesa dei residenti ed i relativi criteri di priorità con cui sono state stilate dovranno essere preventivamente comunicati al Comune. 

I non residenti verranno accolti compatibilmente con le possibilità ricettive della struttura e con rette diversificate, nel rispetto di criteri di priorità determinati dalla Scuola;

e) concordare con il Comune preventivamente e per ciascun anno scolastico gli importi delle rette da applicare alle differenti tipologie di utenza;

f) informare le famiglie, al momento dell’iscrizione, delle proprie finalità educative specifiche e presentare il piano dell’offerta formativa ed il progetto educativo;

g) costituire sezioni nel rispetto delle  vigenti leggi in materia con riferimento al numero di alunni per sezione;

h) adottare una tabella dietetica adeguata alle esigenze degli utenti, redatta in conformità alle linee guida dell’A.S.L. territorialmente competente;

i) costituire, sulla base di un regolamento interno, organi di partecipazione con la rappresentanza dei genitori e del personale;

j) applicare il Contratto Nazionale di Lavoro di categoria per il personale dipendente;

k) reclutare il proprio personale con modalità ispirate ai criteri della selezione pubblica ed in numero adeguato alle attività educative programmate ed al numero delle sezioni funzionanti;

l) produrre, al fine di evidenziare l’assenza di finalità di lucro, il bilancio preventivo annuale ed il rendiconto consuntivo annuale corredato da una relazione sull’attività svolta;

m) costituire una Commissione paritetica tra rappresentanti delle Scuole, dei genitori e del Comune per l’esame del rendiconto annuale e per il controllo sull’applicazione della convenzione.

Art.  5 - REGISTRAZIONE

La presente scrittura privata è soggetta a registrazione solo in caso d’uso, con oneri a totale carico della parte inadempiente, ai sensi dell’art. 2, comma 1, della Parte II della Tariffa di cui al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131, e successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 6 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il Comune, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, informa la Scuola che tratterà i dati contenuti nel presente contratto esclusivamente per lo svolgimento delle attività e per l’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e regolamenti comunali in materia.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Responsabile del Servizio Affari Generali 

Dott. Mario Giammarrusti

Il Presidente della Scuola dell’Infanzia “Suor Teresa Ballerini”

Dott. Simone Radaelli
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